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- GUIDE DE FORMATION -

INTRODUCTICN

Ce guide a été préparé pour fournir toutes les instructions pen-
dant la période de formation, & tous les niveaux de personnel et spécialement
aux agents recenseurs. L'instruction doit &tre la méme partout afin d'assurer
un dénombrement uniforme dans tous le pays. Si, dans une province, un employé
du recensement interpreéte d'une certzine fagon un item du cuestionnaire ou le
manuel d'instruction et qu'un autre enployé, dans une autre province, l'ine-
terpréte différemment, les statistiques de ces deux provinces ne pourront
étre comparées ; et de ce fait, un des objectifs du recensement ne sera pas

atteint.

En tant qu'intructeur, vous devez, awsnt tout, suivre ce guide de
formation autant que possible pendant la formation du personnel de votre zone
Votre téche de supervision et de contr8le pendant le dénombrement sera facili=-

tée si votre personnel maftrise toutes les instructionse.

Ce manuel est d'abord destiné a vous guider sur la fagon de procée
der pour la formation de votre personnel. Ne faites pas lterreur de penser
Jﬁue ce dermer contient tous les points importants que vous devez enseigner
et que vos lectures doivent sarréter & ce qui y est 4noncé. Non. Ceci doit
seulement vous guider pour enseigner. Naturellement, il est indispensable

que vous maftrisiez le sujet du jour.

Tous les stagiaires doivent &tre présents au cours de formation,
chaque jour, si un stagiaire est absent & un cours, assurez-vous que des
instructions supplémentaires lui soient données sur le sujet qu'il a manqué.
Un stagiaire ne pourra pas &tre choisi pour assurer un poste s'il n'est pas
gqualifié. Ceci est tout spécialement applicable aux agents recenseurs. I1 ne

sera permis d aucun d'entre eux de commencer 3 travailler s'il ne sait pas

comment remplir correctement le guestionnaire.

Une formation spéciale pourra &tre donnée, en dehors de la forma-
tion normale, aux stagiaires qui n'auront pas assimilé les différents manuels.
Précisez bien, & chaque stagiaire, qu'il est libre de venir vous voir aprés

le cours s'il a besoin d'éclaircissements sur un point qu'il n'a pas compris.
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I - MARCHE A SUIVRE PEND.HT LA PERIODE DE FORMATIOQN

Ce gui suit contient guelques suggestions d'ordre général qui

pourront vous aider a3 préparer la bonne narche des sessions de formation.

A - Salle et équipement pour la formstion.

Bssayez de choisir une salle de formation d'une tazille convenable,
éclairés et correctement ventilée. Avant que les sessions de formation ne
comizencent, vous devez ¢
- 1 - Vérifier la disposition des siéycs afin de vous assurer qu'il y a suf-

fisamment de chaises et dtespacc pour les tables.

- 2 - Avoir (sous 1la main) un table~v noir, de la craie ¢t une Z2ponge & effa-

C2Te

- 3 = Avoir toutes les fournitures prftes un jour svant le début de chaque

session de formation.

- 4 - Ne jamais essayer d'enseigner lorsque vous n'Stes pas préparé car vous

ne pouvez enscigner ce que vceus ne connaissez pase

B - Votre responsabilité du groupe des stagiaires

Lors de la premiére session, esscyez de créer une atmospnére ami-
cale ct sans cérémonie. Essayez de connaftrec le nom de chacue stagi=ire. Vous

nourrez les connaftre si vous demandez & chacun d'uux de prendre la méme

place chaque jour. Appelez lesstagaires par lour nom obtxynon en les dé&ignmt cu

du Zoigt. Essayez de gagner leur corfinnce.

Ce=~ Emploi du temps

Fzites-vous unz rigle de commaoncer chaoue session de fermation a
“1ltheurc. Narrivez jamais en retard. Utilisez chapuc minuts. 8i vous notez

que les stagiaires sont fatigués et a2gités, donnez un potit teups dtarrét.

D - Dossicer des nrésences

Enrcgistrez strictement les préscnces pendant la période de forma-

tion .t conszrvez le dossier.



E -~ Matériel de fornation

A chaque stagiaire scra fourni le matériel pour la formation, si

possible au moins 4 jours avant le dibut du programme de formatione

F « Participation des stagiaires

Plus la participation des stapaircs sere grande et plus ils assimi-
leront ce que vous lzur erseignez. Vous nouvez l'obiterir en pesant des ques-
tions directes ce qui créera un intcerét ot de l'erthousiasme et en étant
impartial ¢n posant des oguestions. le prolongez pas la discussion sur un point

tel gue vous soyez auienéd a négliger d'autres.

S8i vous £tes persuadé gu'un stagiaire ne peut pas essimiler ce cue

vous lui apprenez, rapportez ce fait imméidiatement & votre superviseur direct.

Ne posez pas de gquestions aumgmdlles il est possible de répondre
par "oui" ou "non". Si un stagiaire répond & une question, ne wontrez aucun
cigne gui »uisse luil irdiquer si se réponse est correcte ou non avant gu'il

n'ait terniné.

IT -« LA FCRMATION

Premicr Jour

- 2 H.00 - 8 H. 00 A. Introductior ot orientatggg

Vous devez vous présenter. 'oan nom est__ et Jje suis votre su-
perviscur de . Nous e2llons travailles cnsemble pendant toute la durée
des opérations de recensement. Motre principale responsabilitd est dteffec-

tuer ur bon recensement de la poprulation et de 1l'habitat de notre nays.

Appelez chaque agent recenseur(et on =8me terps, es ayez de vous

souvenir de son visage) et dites lui de srendre la méme place tous les jours.

Comme vous le savez fort bien, veus 8tus maintenant détaché au
bureau Central du recensement, le bureau chargd d'effectuer le recensement

national de la population et de l'hatitat au Gabon.



"Le principal objet e#fdc rassombler les caractéristigques déro-~

A

grapniques de la ponulation telles cue l'fge, le scxe, la situation matrimo-

fo

tlale, le lieu de nunissance, l'éducation, l'activité économique, etce.. ct
certaines dennées sur l'habitat. A chacun d¢ nous est zttribuée une tiche

respective ainsi que des respons:bilitds wroores.!

"Votre travail er tent cu'employ? pour le recensewent va détormi-
ner le quaiit? des données censiteires ¢uce aous allons recueillir dzns nos
zones respectives. Il e¢st donc vossible do¢ réaliscr 1'isportance de votre

travail,

Le Gouvernement a un besoin urgent de dennies récentes ot fiables
en tant qu'instruments pour la formulation Zes —rogramm.s scciaux et Acono-
migques pour notre euple. C'est notre responsabilité de fournir & notre peu-

ple &t 7 notre Gouvernement les données dont ils ont besoin.

"Le recensement c¢st autcrisé par la loi Ii° 20/7%/PR, ce qui obli-

ge chaqus risident dans le pays & donner les iuformations nécessaires et

"Les informations rasscmblées scvront classées et nubliées en chif-
fres sans fairs référence sux personnes cui ont fourni ces informations. Il
¥ a donc un caracterée tout ¢ frit confidertiel de l'information dans la

mesure ol cela se référe a un indivicu en wnarticulicr's

"Vous devez &tre courteis et »olis envers ceux que eus interrogesz
si vous &tém un agent recenscur. Interrogez de fagon =mmicale. En tant
qu'agent recenseur, ne posez que des guestions relitives au questionnaire.
Mt discutez jamdis d'autres sujuts ou de ouoi gue c¢ soit d'autre cui ne

soit pes associé au questionnaire."

8 he 00 -~ Sh. 15 = B. Le travail de l'ag:nt recensecur

1) Conditions d'ewpleis, hueures de traveil, paiements

Hormis les ces exceptionnels, tous les @ yleoyés du recensement
seront des fonctionuaires régulicrs taipornirement détnchée de leur service

habituel pour le rocensement. Ils comntinucrert & Ztre p:yis par leur propre
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bursau. Cependant, en suppliment de leur sslaire, il lour sora vorsé, pour
cette attribution au resensement, une somne ndditionnclle courrespondant a
unce Trime dlencourngeticnt ¢t su rembourseizat dos frals de délacenment. Les

taux rsont les suivants :

Poste Hontart mencsuel Durse
Superviseur de rrovince 2 mois
Sunerviseur du département 2 mois

Superviseur de canton ou

Ceminune 1 mois
agent recenseur-urbain ;.
(période du

Agent recenseur-rural - .
dénombrement

15 iours)
Cependant, la durde de travail pcut Stre 3tendu 3 n'iaports gual nie.

vezu selon Xe¢n nécessités du scrvice.

Pour le recenscment, il n'y =z pus d'houres répuliéres de travail a
obssrver. L'agunrt recenseur doit commoncyr & trrovailler le matin et ne firnir
que le soir {tous les jours de la semcine) jucgu'd co cuv'il ~it aehevéd se

se¢ction d'énumAration.

Les paicments & charue employé scront effectuis si 1o travieil est

fait de fagon satisfaisante.

2) Symboles d'autorité

Trois dncumcats ou synboles d¢ votre nouwination coume employé du
recensement ¢t de votre autoritl ~mour obtenir 1l'infermstion reonise, seront,
a savoir

Certificat dev nomination

- Serm-nt de burcau
-~ Carte dtidentits

A

3) Rble des ag:.rts recensecurs
Ixplicuez aux stzgisires 1a n'cessit® de naftriser Lours menucls
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¢'instructions respectifs qui ront importants pour 1l'oxfcution correcte de
lovurs tiches. Frites lire & cumélgutun la pertic II du nnnuel des -gents re-

ceriseurs (Devoirs).

\Xo)

he 16 - ¢ h.30 C - Mstéricl de formstion

Ay

H

Soyez slir cue chraue stearniaire @ bien toutss les fourniturcs de
form. tion en sa vossession. "Je v:iis vous iire la liste "(liscz la liste et
en n8me temps montrez chaque élément). “"Puisgus tous lec sujets de discus~

2 o N

sion vous ont déja é&té donnés, vous <eves lire 1o liste des fournitures se
rapvortant ~u sujet & discuter le lundemain. Si vous =avez étudil tous ces
documents, vous n'aurez pas de peine & suivre la discussion gue pous tien-

drons les gquatre jours suivapts.”

Vous avez ure copie du plan de fermation gui vous donne une idé
sujets qui doivent %tre zbordés ou entiérement troitis chague jour, & l'an-

nexs dans le manuel dl'instructions sux ngents recciseurse.

"Sortez votre questionnaire. Vous oterez gue la premicre partie

vorte le nom de localisations #n romnliss:rt coettz partie, vous ssurcz ou le

ménage que vous dénombrez est situé. La deuxiéme partie cst le logement.

Celz a trait aux informations concrrnant 1l wocde d'occupcstion ot les maté-
riaux de constructior utilisds par le minage wour les batiments. Lo troisiéme
partie se rapporte 2u nombre de novaux familirux ¢t nombre de personne par

sexe dénombrées vour les ménages. Le guotriéme portie (Décéds) du gucestionnaire
L

devrs 8tre remplie ern dernicr, clest-a-dirc cnrés aveir complat! les carncts-

risticuzs géniralces de la population (ciaguilime partii e

9 h. 31 - 1C h.00 - Récréation

10 100 - 12 he0C - D Définitions <t couconts de bzse

"Avznt que l'on roursuive cvec l: fagon dont lus différentes parties
du guestionneire deivent €tre ramplics, nous duvons ncus fomiliariser avec

lee difiritinns et concents de basc du rocensement.!

Foites lire uar gquelcu'un la vartie IV (d3finitions de base du manuel

d'instructions).



Stimulez la discussion sur les possibilités d'apnlication de ces
définitions dans 1l'erdroit ob vous &tes, y comrris sur les »roblidmes qui

peuvent y 8tre rencontrés.

14 h. 30 = 15 h. 45 T -~ Discussion sur les wrocédls de dinombrement sur le

terrain
Faites lire a quclgu'un les instructions gindroles, 5¢éme p-rtie du
manuel.

. .

"Wous devez gardur & l'csprit gue 1a conneissznce des défivitions et
concepts des différents termes deo recensement ntcst peas suffis-rte. FPendant

les onérations sur le terrain, vous Jdavez suivre

[e]

ortoines lignes de corduie-
te pour offectusr votre travail de mfue que pour owbterir la bonne information +
de czux cue vous intarrogez. Un strictérespect de ces lipnes de conduite

vous sidera dons votre travail."

"Voilé ce gu'ost un recensunent : vens davez dénombrer tous 1lus
néneges situéds dans votre aire de dinonbrement. & vetrs entiée dens une con-
cession, il n'cst pas ¢uffisant de demander cemhien de méinsges y vivent.

Frobablement, le chef de le concession ne vous cdonuner: gue Los informations

concaession afin Ao voir stlils sent toccunds =t par ui. Cela deonnera l'assurance

concernsrnt sa nwropre famille. Vourn devesz visiteor tous les bAtinents de la
H

que la concession a bien Até faite =»n entier®,.

"Vous 3tes resporsable du dénombrement danc votre section dA'inuméra-
tion. Celle-ci contient la liste des villeges ou des chanticrs (zon: rurale)
ou des guarticrs iléts (zone urbainc)vquc vous dever couvrir. Avant <o come-
mencer votre travail, veous devrez faire un itinéreire gue vous devrez suivree.

Faites un plan par svance du trervail. Jounuli:r.™

"Tandis que de grands efforts sceront faits pour la publicité du re-
censenent, il scrait sasgc quc vous en fassiez d: votr.: cbt? aussi. Fendrnt
1l journée, le chef de ménage cst habituelloment occuwé. Duons les villages,
il pout &tre sorti teut le jour en ville s5'il ost omploy., il sera de retour

chez lui 2 midi ou le soir'.

"Mais, si veus avecz votre itinirnire, vous pouvez demander cu chef
de village ru de quarticr que 1z jour 4. votre visite, l¢ chef de ménzage

reste qu'il puissc 8trez intorrogi. Cela veus évitors de revenir pour ceux gui
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n'itaient pas chez eux su -oment ot vous $tes wassi car ils @m'strient pas au

courant de votre visite.

"Puisoue lc chef de village les rura déjsa informis sur le recensement,

votre trav.il pour en exnliquer les objectifs sern facilitd.®

"Assurez-vous que vous vous Stes bier fanilirsris® nvec les différents

concepts et définitions du recenseiment. Vous ne devez pas seulemert zvoir en

wimoire les guerstiors mois aussi leur ordre dzre le questionnsire. Il serait
trés génant pour vous de Jire le questionntirs ¢ choque fois gque vous pos.rez

ur: cuestion.™

"Aprés avoir obtewu teutes les informations pour le minags, allez =zu

déla et cherchez si rien ne vous nziv.. Cela vous ‘vitera de revenir pour
repeser les guestions manaquantes. Au cours de ves travouX, vérifiez si la
carte de votre aire de dénombremcnt o ¢t wréparic. 8i vous y trouvez des
erreurs, effectuez lour correction de 1z frgon indisulce dans votre manuel.

Si n.cess:ire, feit:s avnel 1 votre surerviscur'.

"Si vsus ne savez pas si oune »norsonnz d-it Stre inclue comme membre

~w minage, vous devez le dénoshrer ot en faire oblisteirciaent l'cbsazrvation.”
"Gtilisez autznt que possitlic l'endreit rés.rvid - cct offet.”

15 h. 45 - 16 he OC.= Récréation

16 > he 0OC 18 h.0C ~ F. Priparsticn et intorpritetion des cartes des sections

u'uwumtrgtlono

8 o d S O

PEUVEISNE JCUR

7 he 00 « 7 he 3C = Révision

? he 30 = . h. 45 - G. Localisation

"lisez les instructions wour ce paragreie. kdn prasier, “isews 1o nom
de le Province vuis le Diépartement. 8i c'est unc s=zcticn rurale, Jcrivez le

non du canton.M
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"Pour les agents recenseurs en zonc rurale, les noms dos villages
sont écrits sur la carte de scction d'énumération corrcspondante. Une section
d'énunération comprend un ou plusieurs villagss. Scrives le now du villcge
que vous &tes em train de dénowbrr sur la ligne cerrespondantes, et si clest

un quarticr, n'oubliez pes d'icrire le vom du village auquel il appartient'.

"Dens l¢ cas de zones urbeines, 1 3/ cct - %nirale.eut cemposie de

quarticrs et d'ildts. Zoriver le nom dn guartier ot le numir: A'il8te.M

Exenples

(milieu wurbain) (milieu rural)
Province : Estuaire Province : Heleou [item
Déepartement :  Como-rionach Département : Haut-Cono
Cornure ¢ Libreville Commune : -
gucrtier ¢ Louis Guartier : -
I8t ;o2 138t : -
Canton : - Canton : MBE
Village : Village : AVANG

"A chaque agent rocenseur est sscicn?d une 8/3 bien définitlé. Irons-
crivez vos zenes et scction d'inunmiratic: .wr l:o lizues corresme-doztes du

sucstionnaire (liens o).

Ex : %,/8 02 5/3 01

"L'orére de¢ visite de mciscon est limitée & l'intiéiricer du »8me villa=-
ge (zones rurales) cu Adu nldre 116t (zones urbrines). Comroncez nor le nualro
1T et continuez jusqu'd ce due la derniére maison aic £té dinombréc deans le

méme village ou il1dt. Puis, pour le villazc suivaent, recowrencez au numiro 1

N
m

et ainsi c2 zuite.

Exeuple : "Dens le 7illrge 3dour, iy a 25 maisons. Commencez par le numéro
7 pour la vremiérc maison gua veus visitoz, le numirs 2 conr Lo dzuxiéue ot -

ainsi de suitefl,

"Dane chrgoue maison, vous devez determinez le nonbre de iénnge. Si,
dens 1z premiére, vous on trouvez 3, écrivez alors 3 2t ©'il n'y a gu'un
szul ménage, inscrivez 1 on lizne & (nombre de ménages dans la maison). S'il

y 8 2 ninzges, inscrivez Z2eo.'"
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BDans 1le premier cas ; alors c¢u'il n'y = qu'un ménege dans la maison
“rrivez 1 en ligne ¢ (erdre de visite de minage dons le ninacgz)e. Dans la deu-
xi.me exemple, alors gu'il y wn a 2, Zerivez 1 ewn ligrs ¢, nour le preuier
médnupe que vous dénombrez. Pour le sccond, écrivez 2. lo Fuméro <o ménage dé-

pend du nombre de minages dans la méne waison.'!

Preivier cas

7 - Crdre de visite do wmeison 1
8 ~ Pombre de ménage d=ns la maison 1

9 - Ordre de visite de ménage devs

le maison 1

Deuxiéne cas

7 = Ordre dec visite de maison
& ~ Mombre de minages dars la rnaison 2
C = Ordre de visit: de miaage daons

la maison 1

"Dars le second cas, pour lz sucond mérnnge de ls neison, los donndes

pour les liganes 7 & & cercnt répidties wais Hour 1a o, 1llinscrintion scri 2.4

Sxemple ¢ 7 -~ Crdre dc visite de meiscn 1
8 - Fombre de minage dans 1a maison 2

@ ~ Crdre do visite de minage
dons le malison 2

"§1il y a trois ménages deis L2 nnisgon, l'ordre de visite du ménage
dens lc ménage (lirnc ©) sera =gnl & 3. Lo premier & avoir 4t3 vdeité portera
le nunfro 1, le deuvyfeme le 2 st 1o treisidnme le 3.0

"Pour la ligne 1C (numéro de wir:-ge) rifercz-vous & tous lus ménages

situés dans le mime villagze ou 118t. Par oxemple, drue le premicr village, il

y = 55 nénages. Le previer wénage interrogé -orters le aundéro 1 ot rinsi

s )
[«

jusgu'd 56. Suivez le méme nrecidéd pour Lo villoge oun 11118t suivente®

Vous =nuvez donner 2'autres o¥ennlzs Jusgn's ce que checun (it comvris

ls facon & remplir ces colépnes.
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q - Lon.ggpt

1 -~ Hode d'occupation

Liscz 1lwre irestructions. "Cotte guzetion s ranarte & lo fag

est occupse la maison, si les personnes on sont cropriltaircs, locat

si elle 1'occunent gratnitement. Marquez uvne croix dons lo cose corres

te. Txemple : /X/ Locatnirc.!

2 - hurs,toits, et nlencher - Latfrinux de¢ censtruction

Lisez les instrvetions. Si, deng les envirorz, il v a fes na
conctruites svec différzntes s~rtus de natirisvx, vouz —ouvez antrg

- B

nts receunseurs c¢2 aqu'est du c'rent ou biten, en snis, «n terre

tales, roscique, etcees 81 cela sc roawmprrte N plus d'un bAtiment,

- r

alors se¢ ravrort.r an bAtimont prineinsl, cccupé géniralement par Lo

(=]

wensgce !

3. 3Eclairage, Aprrcvisionncment cn g2, nibdire
anccrclez Je munmiroe convenable selon 1o réironse.

I - " ZREC TiF REATIC-S.

- R e - - wesane.

1 - PYombre de noyrux familiaax -

Lisez les instructions. "Reportcz ici L2 rombre de foamilles
tuant le ménege selon les classifications donnfes dans le wanuel nux

recenscurs. 't

Exemples :

-

(3¢11l . so.ur)

a) Che? de ménage ! 1 famille d) Veuve (chef ce ménage !
Epousc ! Fils non marié !
Fils non narié Socur 4v chef de mins-!

ge 12 £
7ille non maridéc de 1la!
. sogur !

b) Chef de méinage ] - Y
nouse o . - ¢) Chef de ninnge
oaITR o, ! 2 familles ) i & !
¥ils mnorié Y nnouse !
Yelle fille ' Fi1le veuve :

! Fils non nm riZ de ;3

¢) Chef de ménage ! 1~ £ill> .
3 1 Mar de 1"“ - .

wouse ! . voere de ocuse

ok ., . 1 famille e ; 1

¥ille non moride ! (ielle—-mire) ;

Scrvante ! #illa e 1o helle-mere i
!
!

on dont
aires ou

-ond an-—

isons

r avx

attue,

cela devra

caief de

consti-

ngonts

211illes

familles
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d) Chaef de minage !
Frére 1 O famille

2 - NMombre de personnes recens:es AT SeXe

o

Lisez les instructions. "Remplisses cetto celonne aprés avoir fini le
dénombrement des personnes deans les minnies.

IT DECHS

z les instructions. ‘‘Assurez-vous gue vous 30scz cc
aprems avoir terminég avac les informetions désiréis dras la portie V, ‘minage®.
>rnisrs wmels corrcspondent nux deuze dernicr nis précédent votre
revue 2 lieu er Aofit 1980, les donge derriers neis irnnt de
Aofit 1979 2 Juillet 1980. ifris si llentrevuc a lieu ow Janvicr 1981, les
douze derniers mois scrcent ceux du calendricr 1960, clest-d~dire deo Jainvier
a Décembre 1960, c: gui correspond 3 1'anné¢ =récéicnte. Pour les nersonnes
de wlus d'un an, l'Zge sera reporté cn anndes nchevies. Four les Rébés de
noins d'un an, L'8gc sora report’ en moig. Usez de tact pour poser cette .
guestiorn. Berzucoun de personnegs ne veuloent pes se scuvenir de lours morts.
Bxprimez denc votre sympathie. Exnliguez - ue cos données sont nccessaires
afin que le Gouvernement puisse connaftre les besoins en hépiteux, on dectours,

en infirviéres pour seigwaer les wersonnes melades'.

9 h. 45 - 1C h. QO - Récréation

10 he €O - 11 h. 00 - V - Donnécs démogr.:higues

"Le titre de cette partic est "V kiinarme" donnles dimograhiques. Vous

wonses & ccg aquesticns ne pouvent 2tre obtenues cu'en

1. Composition dn ménage

_ Lisez lesg instructions. "La quaostion & saveir si oul ou non uine per-
snnngzégre considarde ccmme membre do ménage ent d'unce iuportince ceritele.
Inclure derz le dénombrement une nersonnce qai n'est pas supposée Stre couptie
comme membre du ménage ou on oxclurz unc autre gui devrait y 3tre incluc,

affectora grandcitent les résultats.'
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"iIn général, compc nous l'svons dit pricadenr nt, il y a 2 catégories

"Goe n

de personnes gui sort 4 considirer comro menbroe duv miang

w

o]

a) L.s personn:s préscntes it c temporrirement mris qui

[¢)
[
:._l
O
6]
o
A
<
et
ct
(«]
0

s¢ trouvent cuolane pert au Gzben ot dert 1o retour est ettodu dnns les 6

0

mois a partir de la €ate de leur déport, ot dont le licu normel de résidence

arbit elle ost précisiment le ménage.

b) Les virsonres oul restunt svec le ménese ot nloat de lien habituel

de risidence nulle part aillcvrs'.

"Wous trouvirez sens doute cu cours de vos trovoux, gueljuss mersonnes
ou ménages qui no voudrent pes &tre dérombrac on préitondant ap

T

sutre village ou quarticr ot doivert dore Stre exeluns. Hxpliguez gus vous ne

faitcs pas un recensemont pour lcs im~8ts. Dites-lour cue vous faites 1'in-

S s - i tn

vontsire du nombre de¢ porsonres vivantadans cut “rzit. su cas od ils rofu-

AL e e fetaan ™ s mamam. =

seraieut oncore, demandez L'aide des autceritis loczlos ecompituntes.”

Discutuz crncore unes fois des cuicoents de résiderce habituelle (voir
page 5 du manuel). "Assurcz-vous qu. veus enives Bicn L'erdre do recemscemant
indicué dars le manucl. Cola facilit.ra au dburuew ceantrsl le trevail de véri-

fication du noyaux familiacux trouvis —-r iascs. Comencen toulours pur le

ch:f édo nénng.e

Txemple Licn de parc-té liecn de norenté

PRy

) 3

1= Apolinrire EIGCHEG Chef de ménsoc 1= UGUBLET Luc Chef de ménage
2~ Jdosinhine Trouse n° 1 2~ GUELZT Benoit Frér: de 1
5= Jacques Fils 1 x 2 %= KCMBILA Mathurin Amd

=
1
5

Hugéne Fils 1 x 2

w
1

"-'J
a0
:c

«‘)
o,
6]
o
el
(=N
]
g
-
"
n
Q
~—rt

6~ Marie Epouse n® 2 1~ NTCUZCULE Fideéle <hef do ménage
7~ MHedou Claude Fils 1 x 6 2- hdeline iére de 1

G Boukar Jcan Fils 1 x O 3= Mopriam Soeur
Q- Valentin Marcel Pér
10~ lizriam So-ur de 1

i1~ lloussa Joscph Sarvant
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Pour les persornes qui vivent hobituellesent dans le ménage, inscri-
vez P - prissnte ou A - absente selon l¢ cas. Un résident absert est une
wersonne qui n'a pas pngst le wmuit do riféronce (dot: du recersement) dans oo
G‘

son village ou dans s2 cemmune de risicdunce, ct nt le veteour cst attendu

do
dans les § nois & partir de 1o dzte do son dipert.

Pour lz porscnre vivant dens le ménags =zt n'a pas de résidernce heabi-

tuells ailleure, fnscrivez présents - visiteur.

Un visit.ur est un risidznt cui ruit de rifirence hom Ao

sorn village cu comiune de rsicdance ot o suit do rifireice dens un

~utroe 0

8]

a )

Liscz les instructicns. ‘'Lordre e dénombreucnt duvra &tre 1o chef,

’

lg fomne, les fils ot filles noun 11 rids do Y'afxd o rlus “ovne, cuivi par
la 2éme, 3éme, b4éme... femme ¢t lours onfants non wrriis suivis do lsurs en-
feats. Puis viennent lo nroche verenté, les anis, domesticues ¢t asutris.”

Souverez=vous que lo lien de parentd est celul entre le caef de ménage

5
s
©

t 1la personnc. Il se vout cue le chief ns soeit pus toujours le »lus #pgé ou

€

=t

> h ’ - - .y . s ' v o v L~ L eme o
are cu la mere <o la fawmille. T Femn: dl'unc uerscanune ext ricure & la

(D]

femille paut Stre marquée comme épouss ¢'ani, éEncuce e domestique, etcelo

"Il st préfirable de romplir cotte celonun: o =mlne tumps cue les
colonnas 2 et » ot demamder enscmble le nom, 1o préscrce ot lo lien de paren-

t‘{‘."

Quil y =it “des questions ou eu'il n'y en ait —as, vous pouvez faire
rux uctagisires des evercices or lour dcnrnort les neirs des membres dos ménages

¢t leur licn de marent” en désordre ot lour dimander d'sn Atablir 1o liste

JROUR Ao
&ens J'ordra.

Zxemple : Chof Homsieur MOMBO, ladame LOIDC vous Aif su'il v o sept personnes
gui vivent la. Son nom Jrzcouveline ot scn mori, aApeliraire, est Lo cnef de
ninage. Lo sc.ur de son mari vit la ot scr» now cst IUELET rlorcutine. Mada-

ne “GUELZPa 2 enfants (Mariam, fic ons ot Jeon, 25 om wul sont tous les 2



sordicn (Jacques) cui vit ici avoc sz femne

5}

c
(M-rie) dens loc mdme ménage. Foites 1a Jiste de lovrs nons 215 1ieordre oxact

C.

}-l

l: chef Co mdrsrrue Fuls eso~ver de don-

RN
N
S
[
[¢]

+t inserivez lcur lion de parenté

ner un ~utre cxemple.

Lisez les instructioans. "Encorcloz 1o leottre o Four mncculin ot F
Fiminin.Demendez le sene de la perconine. Me tenez pas comnte de leur prénon,
vous nourricz veus trouper comme Joon st Jeonne, hichel ot Micu€dl:, Peul et

Pouley cteeeat

Liscz les iastructiors. YSouveonom-vous cue 177320 do 1o mersenne est
M o .

" . . . A~ . 3 .
309 fgc & con dernir annivoresirs, minme si le Jote du prochaia st Je len-

"Pour leg cnfunts oui nfort -s ::core un =2n, inscrivez 1'%g: on mois,

a

ver oxem~le 2 mois, + mois. Pour lis BA0 5 de roins d'un iweis, inscrives

moins d'un wois cu _jours."

ey g m e e e

A
pay

Duns le coo du mersonnce gul ne crnasissent pas Lour dge, veus doevaez
les ~ider D 1o dfterminer on fodissnt rffirense | certoins fvanenent histori-

urbin, tcee.e 81 ¢lles

cueg, (veir celendrier hictorignce) 1tin

-~
-

neuvert denner leur annde de naissonce, C3t.orminez lovr fre

trayent 2 L'onnéo on cours. Ixemule

Pocur diterninsr 1'8go, veus vouven utili.or L'une dos treis méthodes:"

1 - r*firence au calendricir alsterigue
1

.

2 - Docunents valablos (c:rtue 2tidentits, permis dc conduire, ctce..)

3 - Apuréciation personnclle.

Denandez cux irus st'ils connrissert d'zutres mithodes lour

stagin
nerrcttent de trouvar 1'Age de Lo oersonnce

ructions. "Pour lus pursonunes nlos d-ons v1llugv

=
e
]
¢
N
=
Q
6]
e
,(.;)

t 1
{monc rurs-ld) on Geac 1z commune ot contre urbein Tzens urbs ine) of es °ﬁnt

dénopbrécs, mergucz sinple: ont ur "X X 1a 1ig.e 1, o0me vELIoe ou communce

PRCEPASPEY



Axgmple : Unc personne cst dénonmbréc @ Libreville, :1llc ost née sussi
Libroeviile. Duns co cas, coches clors la case opn lipre 2, <éncrtement,

ferivez Como-iiondzh ot en ligre 5, Province, ‘erives

"Si elle cst nde & L'étranger, rewplissez 1z ligne 3 on dcrivant le

nom dn pays Camcroun, Ccnro, Zelire, Meli, etcees

2:me cxs (née on dehors du village ou

~rras C——a

1
o
=3
[0
[N
=

&
[e

ou ccmrure ou il ~st recensd) commun: ouv L1l ost reoeonssc

K3

village ou coirnune ! Méme vill:gc ou cormuns

Bt o St gt wa s . St 2

r—

Frovince/Frvs Trovince/P-ys 1'ictn-ire

- —  ——

Département ) - !

Como=kondah

!
Séme cos (nfe derors du village ou! 4émé cas (né: & 1'%tranger)

\ .

commune ou il e¢st recensd !

M8ne villegs ou ville ' M8me village ou ville

+ e e e - .-

Province/Pays Woleu I'tem ! Frevince Prys Camerocun

e B TR B A AREA S A s s L A SR AR B

._
o
o

Dénartenent “iolau Sprriemon

T A .

o=

6. Bihnic ou natiounalité

Lisez les instructions. “Four les Ggbonels, vous devem écrire ici

1téthric. Pour les dtrongers Zfcrivez senlowmcnt 1 nnys dont ile sont citoyens'.

7o Frécuentoting scoleire 11 h CC - 12 h,00

RPN

Liscz les instructions. '"Dons Lo cag d¢ perscnnes n'sllant pas & un
cours réguli.r mublic ou wrivé, a~isz tudiant le Cornn, faites-en 1'cbserve-

tion. Cucl ust nécessoire car nous allons frire un dipouillument saparc.

Cette cuestion devre sculement Stre tosdic nux psrsonnces de & & 2% nns. Pour

k)

Les ¢nfrnts de 5 ans ot moins ot los personnes de 30 =ns ot tlius, tiresz

simplencnt ur trait @ i,

B L

(o]

Ge Degré d'irstruction

¢

Liscz les instructions. 'Ceci c¢st la plus h-ute closse 2'Atuds achevée

ot~ =dire, 1la scolarisation offvetule dnrs L'ensoignement -rinaire, sccon-
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lnire, tochnioue &lément-ire, technicue 1er cycl., normal, supérieur, univer-

sitcireo”
"Assurez-vous guc vous nvesz hien terit la classc. Exempls @ CP2, CH2,
Sine, Sccende, torrinale, ote..o. Pour les wmersonncs n'ayv-nt regu 2wucune ins-

truction, Zfcrives S.I. cc cui sigrific scis instruction.®

©. Pyve dlactivitsd

Lisez Jus instructions. BLes cutre questiors suivontus sc raprortent
& 1l'sctivitd fconomicuc de toutes les »orsonnes de © ans ¢t vlus spulement.
T1 v & cing répornscs »ossibles ¢ cette guestion, 3 s-veir @ occund, femno

L

¢ celtte cuestion

[

nénagere, ctudirnt, chfmeur ot antroes. Le wrincine j¢ct if
cu

st de eéporer cceux gui sont fconomigucment rctifs (oc ot cnBronrs) du
reste de 12 porulation. In d'rutres teruiis, ceux ~ui 1r:ﬂn;nt prrt & la oro-

duction d= bicus ou de services et coux gul cherchent o trevoill.!

"L~ fagon ce ~oscr cette cuestion ddn.ader~ coc circorsteances de l'en-
trevuce Pour un cultivatiur, on wourra cden-nd.r @ Venn foil2it cette porsoanc
1o semcine derniére, traveilloit-clls ou fais it ¢lle rutre choese ?. "Pour une
minrgére @ "eu'svez-vius frit la wiuport du tewme 1o osereine doreidre ? "Peur

7% 1'cols ou a=-t-il

un znfant gutia-t-il fait la som- ricidurnte, a-t-il

fait -~utre chosce 7

n) = La 1ére classification "occuni! maut "tre divig’

(1) Travaillor contre fapes ou stlaire

L WP e - - . .. -

"Les gages ou s~lrires neuvent Ctre rocus sqit ¢ wspices, scit en
noture, seit on reurbsires, scit on covinissiors dornfes on complonscticn & une

personne ~our trovaillor.!

Sxenmple @

~ire o lez coployis du pouverrnement cerme les

"Irovaillir contre un se

rrofesscurs, les amployfs &= bur.om, les innteps, tceee los cimplovis tra-

veillant derns les ontrorrises nrivies it. e omuffiurs, vieanicions,

comnls ctCese 1us erplevic traveill-il cren does pertiszeliicr cou becys, cui-

sini-rs, gardiens, otcCoee

"Iravailler contre des gnoes @ lus pursennes trowdllent Jrus des Gta-
biissencnts ot recovert das goges tous Los doors peur le trovil o Yo journie,

vorte~faix, journaliers, vundsurs, plonbi.rs, menuisi.rs, ctCee.



"Travailler contrc des nourboires : Les personnes travaillant sur les

marchés, qui transportcnt des marchandises et rcgoivent un certain montant pour

le travail : les gargons dc café et serveuses dans les bars et restouraants'.

(2) Travailler dans sa prcpre affaire ou entrevrisc

"Cela se rapporte aux personnes qui travaillent dans leur propre af-
faire cu aux professions telle que médécins, dentistes, commergants, coiffeurs,

cultivateur, pé&chcurs, &leveurs, etcCe.so

Note : Pour le reccnseient cecux qui ont un trevail ou une occupation réguliére

meis ne trovaillaient pas parce qu'ils ¢taient malades, en vacances ou occupés

3 des affaires pcersonnel ks, doivent ~ussi tre classés comme occupésiis.

(3) Aides familiaux non payés

Il y & cuatre conditions pour qu'une versonnc scit classce 2ide fami-
digle?
- le travail ne doit pas &tre rémunérdé
- 1'2ffaire ou l'entreprise apprrtient ¢ un merbre du ménrge
¢ - celui qui travaille doit Stre 1ié av wropriftaire par le sang, par
affinité ou adcption."

I1 “oit comsacrer & ce travil auw meins ua tiers (1/3) do la durée

Q.
1

normale nécessaire dans cette professione.

b) Femnme ménagére

"Pour unc femme, garder le maison sigrifie en r&alité s'occuper dos

tAches ménagéres telle que la cuisine, la lessive, lec ménage, ctc.. ou de ce

gque l'on frit habituellement dans une naison. Une personne que 1'on paie pour
frire lec tAches ménagéres n'cst pas classéc comme ménagérs mais lo sera

comiie trevaillant contre un salairc.

"Vous pouvez cn rendre comple car unc min~gére travaille dans sa pro=
ore meison. Si clle fait des travaux ménagcéres ailleurs, clle ne sera pas
classice. Vous devez faire trés attention & 1o classification de 1l'activité
des fermes ¢t spécizlcment celles vivant dans les formes. Beencoup dc¢ femm..
sinon fomt .s, aident aux travaux agricoles du mincze. .prés avoir préparé les
repas, lavé les v8tement, et ndtové la maison, c¢lles &xecutent des téches

. . B . ~
agricoles . Dans lecs zones urbaincs, quelques femmes, en plus de leur téches



~iricoles. Duns les zones urbnines, . uzloucs femnes, er lus de leurs tfAches

¢
nin-geres, ont une activité iconcmisue telle que 1~ vente de beissons dcuces,

de wrim rations alimentsires, tceeo'la

"Dzus ces crs 1d, clest- ~dire ousnd une —erscnne & une dquble acti-

vités, X'une %fconomi.ue et 1'cvtr: non, 1o priorit! et dennie ¢ L'activité
sconomirue. Dans le c=us d'une femnme <'ur cultiveoteur cui en méine temns, s!
occupe +es tlches ménegeres ot nide dang lu ferne, vous devez inscrire "occu-
pee'e Dans les cas d'une fuimme qui s'occupe de sa weison nuis en mBme temps
Tnit cuelques ventes ou travaux vour lesquels c¢lle et rémurnirie, vousdevez

inscrire "occupé&" et nen "femme minagire.™
C. Btudiant

"aller A 1'&cole signifie nicessairement gue la wersonnc 3 va a: mo=-

men ou on interroge. Un “colier gui est inscrit pendent 1'année scolzire mais
est malade ou'en vocences, doit &tre classé comme “colicre. Cependont s'il
é¢trit inscrit au début mais a quitt& 1'éerlz cu cours de lteuntrevue, il ne
devrs nas 8tre classée comne fcolicr. Les Zcoliers cuil vivert = la canpagne

-

aildernt 2ussi aux travaux agricoles apras les haoures de cours, dcivent 3tre

’

clessiés commz occupr®s et non comle colierse
des Choéncur

" Ce terme nz <2 rifére vrs a a'isporte cuell: mersonne ne traveillant

st ccensidérie

@

»as ou ne feisant rien. Pour e recensencnt, une sersonne

!_‘J

¢ v2 228 les

(9]

comize "chémeur" si elle cherche récllement un “ravail, si el
entreprises publiques ou wprivées ou demonde 1l'aide d'oiis o do relzticns

.

pour en trouver une. Une personnse qui n. fo0t  rien pour on trcuver n'est pas

cousidérée comre chdmeour. %lle deit 3tre clnss’e dans la cntlgorie 5 : zutres.!

e. Autres

Une personne nen clzesés dans les b groupcs pricidorts doit &tre ins-

crite dens cetts rubriaque.
Oxemmle : Les rotraitls, i-cepzibins, vagebenasy <t ceux cui ne font

rien vour guelgue raiscvn gue ce soit.
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10« Travaillcurs temporaires

do

Le ~rincipzal objectif de cette cusstion ost de mettre . p-rt les rer-
sornes dont 1'zctivit. * “rincirale cst indi~ule on col. 12. 3x : femmes ména-
géres étudinnts etce.. Co sont, 2n foit, des wersounrncs gui ont trovaillé un
moment guelcorcus au cours des 12 deranicrs woise. Leur situaticn 2o travail-

lenrs temroraires i'cmrorte sur leur situation d'lcenoniquement inactifse.

11  Occupntion 14h.30 - 15h.45

"Lisez les instruction. Soyes »ricis ;our le treveil de 1lsm personnc.
Peour celles aui travaillent & 2 ou plurisurs endroits, =ronsz les 2 —lus
importants ¢t “crivez sur 1l nremiérs lighe lo »lus drnerteont des & ux et sur
la deuxiéme ligne, lc¢ Z24me. Pour le recenscment, le trovail le lus importsant
ést celui ramcuel on nasse 1@ nlus Go temmse An ¢3¢ on passureit ls mime
temps dens les 2, ce sercit 2lors ciluvi cui rapuwertcersit le nlus. 3i les 2
occuvcnt ant.ut et ravrertent la mdme choge, l: »lus invort =zt scrnit zlors

le rlug avcien.”

Quelrues cxcuples

"En zene rural s, une moerscnne ost hcobituellement oceur’e ¢n mdme town
omme cultivateur <t comie flevour. Peut-0Jtre e'il hobite »ris d'ure riviére,

il passe con temps ontre 1'egriculture ¢t 1= »éche.?

"En zone urbsine, las foncticnkesiress cat nussi une out

r
migue arr’s les 'waures 4. burenu, ceomme 1o coinnurce on lus cervices.!

"Wous d.vez faire splicialement attention dans 1e cas de fowmmes mina-
cérus, ¢t 1'Acolicr.s Br zenc rurel., Zes minogeres  xecntent tentes les tiches
de la maiscn et on mfme termes fort Jeo trovoux agricsles. Dans co cas, la .
priorité doit Ctre donndée . lour sctivit! lSconowidcuc’, comne ouvriérs afFr
cols d'élivacc, ctcess Ccln st Spalo-ent vrai wour los %celicrs. Ils vent

Lticele le metin, nnis l'sapris-nidi, s'occupsnt sux trov-oux des chsumshe.

Wiesurcz-wous de bicn fairs 1o distimection :rtr. los oxnleitants ngri-

c.les scnt fles tra-

coles ot les travaillours rgricoloes. Los oxploit:n

spre_conpte 2u on ~esocistion, des cx:leitcotions agri-

. et o e aame — o . 8~ SR

vailleurs pour leir v

¢ z2ctivité ‘cene-



¥
C»

coles mixtes »our la culture du sol 1l'ileveac, copn vee d'sbtenir diverses
sortes de rroduits qu“bgpg_das_exglcit?ti\nq egricoles ou d'dlevage gnécia-
lislies days une sorte Je ~rednit.!

"Ils sont toujours classés on cnléune T4 (Sit-etic: dens la profession)
comre patrens ou incdépendantset ror corme nidos fomilisux

"Dlautre part, les travaillours ou ouvricrs o-ricoles sount ceoux gui

i
Maccouplissent des traveux divors ranvort..-t

Su

5re ~ 1o e
dc la

ct_aux cultures marafch culture ct:

PRPWERSRS

a 1'élevage cu bétail ct volezitle, a 1n con?

uX _c:;?},t},u:os
Verivos, o

da 3
uits des

de rleir champ

'~rhustecs ¢t d2 fleurs
e e e SIS

naciines agricolcs

——— -

¢t_s'zcouittent d'sutres tfches cenn.xes de 1lurricunlis

"Mans cc cas, ils devrent tzujoure 8tro clioss
tion dcrs la wrofession) comme smplovis ou comre ~ide

"Soyez aussi rricis gue rossible
terne commercant est trés L dnira2l. Yeus deves spicilic
dassous."
Troyriétaire commirgent magrsin
Freonriitasire cemmor.ent braticue
Prepritsire commor:ant marcild

libroirie

£
b

Prnriltaire conm . r.ant

Fro-riétaire verdeur de uits

Pronri‘taire vendour ds 1ém etCaeo

URe S,

"Ceux qui n'~id.nt qu'a v.idre “eivont Ttre
cours ot non conme commorsants. Si oune cersonne n'

Are sa marchandise, elle svre 8tre irecrite -uns Lo

~mbulants.
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)'V a

o colenne b4 (Sitve-

©s frxlll ux.

cemvemee on

lorsquce vous inscrivez l'occupetion.

5P coimz irlicus ci-

£
&

L)

catinorie d¢ vend urs



guelcues cccur-tions courcntes

Abzsteur d'lerbres Cormrteble Fanutentionneire
ageat Je rolice Cordonnicr Harabeut

agent cdoinistr-otif Couscur Menuisier
Agricvltour oxploitont Ccuturier Mufti

Aide comntable Cuisiniecr Hattier

savulent (marchand-vendour) Débardicur Ouvricr ~griccle
Acricultaeur Deresticne Quvrier Zlovage
Bsaloveur wbhiniste Cuvrior forestier

Barman Llieveur Peilleur-trosseur

) ~ - S PR [ S
Zsrgsr Inmeignert-FPorz-nn:l Plcheuvr
Ter .

Bl.rchisscur Insei-naprt-Sup.2eie Policier
Bouchar Foerne de minnee Pleabicr
Boulrnoor Fil ar ¢t BHebinour Pertour
wressier (Varnier) Gardicen Restaurateur
Canmiborrier Macon Servaate
Charventier : leavicien Scrvour
Chzuffeur d'nutes haitre 2'%cole Deddleur

Coiffeur Vendour

12. Brrache d'ectivitd

Incdiouez rvec pricision lo¢ gire d'activitsd Jdnus LV tsblissement o
]

tintsressh. Lxer,ls ¢ Gouv.ornemont, Suvcr-marche, Jranspert-Taxi,

Bl

feulnngorie, Restesurent, 3rr, Culture 2¢ mals, Fliche, heruiscriz, Agence de

veyage, construction, dépital, Clinique, .tceee

itustion dans l'emnnlol

i o
1 s

“Chaque nersecnne inscrite en colenne 15 avee un travail ou une occu-

nation devrs 8tre clossée seclon 1o ¢ntlreric 4o troveillour o laguelle elle

+

suwertiont. Sette crtégoric deit se repportor su troveil cu o lleccu etion

- . .
gqutelle ~ signlé.

"D-ns de nombreux cas, vous n'svaz oss bascln de voser cetts grestion

car vous nouvez tout de snite romplir cett: colonre vor la rinonse dornte &
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la colonne 15. Ps¥ cxemple, une -crscnns cst curloy’. de burc-u chies lg pri-
fet ou secritrirc de canten. Vous savez imw’df ~tument qu'il est enmloyé.
S$'il ¥ a unc possibiliti 4o loute, dersndoz 4 L' nturrogé ot ne meroucz pos
encore 1'item que veus croyez correct. Drns vatre meoacl, les fforcents
2fi

Assurez-veus quo veus ovez bien cl-ossl log werscnnss troveillant s-ons sa-

i
sroupes de citegories nrofessionnelles cont irrf-ite cnt bion d¢

,-\

lrire dane une ferme ou vns entr wrisce familirle.”

14, Situation motrimonizle

Liscz les instructions. "a vartir de cette ccicnne. L'inscrmstiorn ne

..... ——— ~h-“,u - v taciien

concurne pluc gug Qgﬁ parsonnes G 12 sas st clus. Tirez counc un troit

- . e S mra—— —————

y -

a partir de la cclonne 17 jusau'® la caionie 27 rour los nersonncs deat |

=

'?,o el conlonne - cst comnris otre U oot 11 anse

15. Hombre d'enfrnts cncere vivants

Lisen les instructions. M"Assurcz-vous @e bicn inclure ceux gui ne
vivent »as 1ld. Lo réponse & coutte colenne devre toujcurs &tre Sgals cu

inféri-urce su nobre de 12 colonne 15.M

16. Vombre total d'onfzuts nis

Lisez l:s irstfucticns. "De oet item & 1o colorne 18, les cucstions
ne serent nostes cu'aux fermes de 12 ~ns ot olus. Danc, pour tus les hon-
wes, ticez un treoit de cott: colonre (18) 0 1s colonne 18. Foitas Lo udme

chose »our 1 s feniies de 10 et 11 =rnn. Ve Loiss 2z wos le blanc ou no tir:zz

-..-_..‘.4_.._.., ey S D R e

pas le trait oour celles oui n'ert domads ou d' o -sts, mais inscrivez O.

Souvenez-vous cu'il ¥y o~ oune Hondspe: £ 1. mert de L'interrog’e A unc donner

7

gue 1z nombre d'uonfeants cnecore vivorts ot exciur: ccux gqui sont ¢&j2 morts.
Il =2st possible gu'clle oublic d'inclure cazux ouwd ne vivent oo svee clle.
Inclucz tous ceux oui sont nés de¢ citte femms, viv-nts ov nmorts, viverts 13

-

ou «illiurs. Celn doit corvrendrs Sgnlencnt toio les cnfrnts nis d'un vre-

e

mier marizge, si L= fempo s't ¥ merifs olnsiomrs foise



17. iraissance dans les 12 dernicrs :ois.

Lisen 1l:s instruc-ions. "Cettu qu:isticn “cit seulement &trz -osfe aux
femmes de 12;£‘4°_,“So Donec, -ovr trut.s les feaires "¢ 50 ~uz ¢t ~lus, tirez
un tr-it de 1 odonne 17 4 18, Assur.z-voue do oser cette cuestion spécia-
lument ~ux femmes on fge M7oir dos onf ots clest-i=‘ire on fnit dle 15 & 35 =ns.

-

15h. 45 - 16 h.CO - Réériation

161,000 - 18 h.00 -

¢vision gindralc

TRCISTH; JCUR.

7,000 - 12 h.00 - Ex.rcice sur

le terra

Chaque stegiaire cdevra i ricins reuplir 5 rusastionnaires. Fendant le
travail sur le terrain, vouc devez esenyer Je rasssmblor tous lis oucstion-

wsires rertlis ot avrss le déicuner, reviser caccun Ctentre cux . notant les
fautcs de chrque starzire.

15 he 30 -~ 18 h.CO Discussions indi ividuelles ot on grouses, does frutes ot
oreblémes ronconitr’s pen®-at los -reniers exsrcicus orr ls terrnin

<UL TRILME ¢OUR.

7 he'C = 12 ho 00 - Deuxicme sirie 4' vorcices sir 1w terrsin

14 he 3¢ -~ 18 h.CC = Dis:ngsions 3 “iviineiles cf ou groupss

AR KR TG 2 7T
I‘i ;;\‘.I.}x?; (VW L:R

7 he €8 - 12 h.0C - Discussions

;2 ricartition dis cections d'’pmmérntion et

PR S ORI e N

distributior Jo PUCS"QI*'i”

hd ‘Lr,..! trrlSe

PP )
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JCR:IRE DI FCR:TIC!

. asom.

Jours et hcoure Durdecs Suets

PRIMIER JOUR.

7 he CO - & h. 00 1 h. A. IETRCDUCTICH 1T CRIEI'TATICH

1. Frire 1'appel, introduction, cotc.

2. Obtjectifs du receaseirent

3. Autoris~ticn pour le recensc-
mant

o Crrrctérc confiderticl du
recensement

b4

8 h, 00 - 9 h. 15 1 h. 15 B. IHITRCOUCTICK AU TRAVAIL DE
LYAGHHT RECERSUR.

1. Corditions d'cmploi, heures de
viveil n-ienents

2. Syeles df-utorité

3. RE1l¢ des ~zents rocenseurs

9 hs 16 = 2 h 30 -15 mn C. MATHRIEL DS FCRi. .TICH.
2 he 31 = 10 hOO 30 @ Ricxr ntion.

10h. 00 - 12h00 2 h. D. DSFIyTICH "7 COICAPTo DW BLASH
1. Receusenent
2. Minrpge
3. Uniti dt'hrbit-tiecn
L, Rési‘LPCg hnbitelle
5. Section d'énuudérotion
ot
Ce Dot de recensement

12 h.00 14 nh30 2 h 30 rQpas.

14 h.30 - 15 h45 1 h 15 se DISCLBBLGCH Sur Lis FPRCCEDES DE
SUCHERWE 7Y SUL LE TuRRAIE.
1o Visitur chogue b7ticots
2. Zui Zeit Stre interrogd ?
3. Coument diriger l'interrogna-

toirve ?
Lk, Commcut poscr les questions
5. Comment remplir le quustion-
nrlre

ho Plrind: dun ruceonsenment
7o V.rificrtion dic troviux quo-

—2ls

neveneont Zdu trovail

s

15 h.45 - 16 h0O 15 mn Récr’ation



JLURS FT GITURSS

16 h CC-1{ h €O

DIUXIEMB JOGR.
7 h. CC - 7 h. 3C

7 he 30 - ¢ h. 45

9 h. 45 - 10 1 00

10 hCO - 12 h 00

12 h. OC - 14 h 30

1% h. 30 - 15 h 45
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Duries

2 h.

30 nmn

2 h 15

15 mn

2 h

2 h 30 v

1 h 15

Jo

Suists

PREPARATION 5T INTIRPRETATICK

CuRTES.

LOTALISATION.

LOGEHNENT

1. liode d'accupation

2. Furs - matéiricl

30 Toits - metériel

L, Plancher - metérial

5. Bclzirage

£. Anmrovisionnement &' :au
7e Sorit.ires

AUTRES TIFCRMATIONS

Fad

1. Donbre de noyaux familioux

=
=)
w0

2. liombre 42 personnus racensies

DECES.

Réeréaticn

K.

DOIHEES M5iCGRAFATIZUSE

1. Crmvocition de m'rrge

2. E.sident *r sent - Abseant

3, Licn de parcrté

he Soxe

5 Age

e niun de naissnuce
i

7. Dthni. - i'ati

enclit?:
éo Friguentotion scol-ire

Se Depri d'instruction
10. Tyre dtrctivité
11. Trovsillicurs termpornires

Repas

12.Czeuy tion
134.Bronche d'activite

14, Situ-tion dnns 1o profession

¥
15 Houbre dfenf

F fonts cncere vivents
16. romhrs totel dlenfrnts nis

17. inicsences d-us les 12 dernicrs

pois



Jours et heures

15 h 46
16 h 00

7 h GO
15 h 30

QUATRIEME

16 h
18 n

12 h
1% h

SOUR

7 h 00 -

CIMQUIRHE

12 h

1€ n

JOUR

7 h Q0 -

10 h 00 -

1C h

oo

o¢

0C

00
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Durée

n

h 30 mn

2 h 30 mn

(|
ja p

N
g

Récréation
Rivision générale

Excercices sur lc terrain

Discussicns irdividuelles
grounes sur les problémes
trés pendont les premiers
sur le terrain.

Wxercices sur lo terrain.

Discussions individuclles
graunes

Discussion généralc

et en
rencon-
¢Xercices

Ripertiticn des sections d'énumé-

ration, natériel, atcoo.





